






ท่ี ผลการด าเนินงาน ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ รูปถ่ายกิจกรรม
1.ร่วมอบรมองค์ความรู้ด้านโคนมกับหน่วยงานในสังกัด1. ความรู้ความเข้าใจ ส าหรับ 1. ระดับองค์ความรู้ท่ีต่างกัน 1. ควรมีกิจกรรมอบรมให้
กรมปศุสัตว์ ภายใต้ความร่วมมือด้านโคนมนิวซีแลนด์ น าไปประยุกต์ใช้หน้างานจริง ท าให้เข้าใจองค์ความรู้ต่างกัน ความรู้เกษตรกรเป็นประจ า

2.ตรวจระบบสืบพันธ์ุร่วมกับศูนย์วิจัยการผสมเทียม 2. เคร่ืองอัลตราซาว์นด์ ซ่ึงจะ 2. ผู้ใช้เคร่ืองควรมีประสบ 2. ควรมีการอบรมเร่ืองการ 
และเทคโนโลยีชีวภาพนครราชสีมาและสระบุรี ช่วยให้ยืนยันสถานะการท้อง การณ์ล้วงคล า เพ่ือให้เกิด ล้วงตรวจระบบสืบพันธ์ุ และ

ได้แม่นย ามากข้ึน ความแม่นย าย่ิงข้ึน อบรมการใช้งอัลตราซาว์นด์ 

3.ร่วมกับศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์นครราชสีมา 3.การจดบันทึกข้อมมูลประวัติ 3. ส่วนใหญ่ฟาร์มเกษตรกร 3. ควรออกแบบบันทึกให้
ประเมินต้นทุนฟาร์ม การจัดการให้อาหารโครีดนม โค บันทึกน้ านมและอาหาร เพ่ือ ไม่ค่อยมีการจดบันทึก ข้อมูล ง่ายต่อการกรอกข้อมูล และ
และการขายน้ านมและแก้ไขตามค่าองค์ประกอบน้ านมใช้ส าหรับการประมวลผล ท่ีวิเคราะห์จึงขาดความเท่ียง เปรียบเทียบให้เห็นความ

ตรงของข้อมูล ส าคัญของการบันทึกข้อมูล

4.ร่วมประชุมเขียนงานวิจัยเก่ียวกับโคนมกับหน่วยงาน4. ต้องมีองค์ความรู้ด้านเขียน 4. ต้องใช้ผู้ท่ีร่ าเรียนระดับสูง 4. ควรใช้บุคคลากรท่ี
ในสังกัดกรมปศุสัตว์ กับเจ้าหน้าท่ีจากประเทศ งานวิจัยในระดับสูง และการ เพ่ือเขียนงานวิจัยการปรับปรุง เหมาะสมกับงาน เพ่ือให้ได้
นิวซีแลนด์ ภายใต้ความร่วมมือด้านโคนมนิวซีแลนด์ เช่ือมโยงข้อมูลด้านโคนม พันธ์ุในระดับยีน / จีโนม งานท่ีมีประสิทธิภาพ

2 1.เป็นคณะกรรมการตัดสินประกวดโคนม และให้ 1.การตัดสินประกวดโคนม 1.ประสบการณ์การตัดสิน 1. ควรมีการอบรมกรรมการ
ความรู้ด้านโคนม ท่ี อบต.ล าพญากลาง ท่ีโปร่งใส และเป็นธรรม ประกวดโคนมของกรรมการ ตัดสินประกวดโคนม

2.กิจกรรมการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน 2. มีบทลงโทษผู้กระท าความผิด2. ความละโมบ โลภมาก ท าให้ 2. ควรมีบทลงโทษผู้กระท า
ชัดเจน และมีการบังคับใช้ เห็นผลประโยชน์อยู่เหนือทุกส่ิง ความผิดท่ีรุนแรง และมีการ
กฎหมายเป็นมาตรฐานเดียว ขาดการยับย้ังช่ังใจในการเรียก บังคับใช้กฎหมายมาตรฐาน

รับผลประโยชน์ เดียวกันท้ังประเทศ
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ท่ี ผลการด าเนินงาน ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ รูปถ่ายกิจกรรม
3 1.การประชุมประจ าเดือนกับหน่วยงานท่ีต้ังอยู่ภายใน 1.การมีส่วนร่วมในการก าหนด 1.ข้อจ ากัดตามบริบทการท างาน 1.แสดงความคิดเห็นเพ่ือหา

อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา แผน รูปแบบการท างานร่วมกัน ของแต่ละหน่วยงาน จุดร่วมในการปฏิบัติงาน
ร่วมกัน

2.กิจกรรมการออกหน่วยอ าเภอปากช่องย้ิม 2.ส่ิงของท่ีน าไปแจก และ 2.งบประมาณในการซ้ือของ 2.สร้างความสนใจจากองค์
องค์ความรู้ท่ีน าไปถ่ายทอด ไปแจก ความรู้ในหน่วยงาน

4 งานวนัอนุรกัษ์และพฒันากระบอืปลกัไทย ประจ าปี 1.การเปิดโอกาสให้หน่วยงาน 1.การก าหนดหน้าท่ี ความ 1.ก าหนดหน้าท่ี ความ
พ.ศ. 2568 หรือ ภาคเอกชน มีส่วนร่วม รับผิดชอบไม่ชัดเจน รับผิดชอบให้ชัดเจน เพ่ือ

ในการจัดงาน ติดตามงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

5 งานเทศกาลโคนมแห่งชาติ 1.การเปิดโอกาสให้หน่วยงาน 1.การก าหนดหน้าท่ี ความ 1.ก าหนดหน้าท่ี ความ
หรือ ภาคเอกชน มีส่วนร่วม รับผิดชอบไม่ชัดเจน รับผิดชอบให้ชัดเจน เพ่ือ
ในการจัดงาน ติดตามงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ
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